KSP Kanzlei
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,Unsere Mitarbeiter sind die Seele von KSP. Sie sind motiviert, Verantwortung

zu ubernehmen und exzellente Arbeit fur unsere Mandanten zu leisten.”

DIE VIER GESELLSCHAFTER VON KSP

Konstanz, Wertschatzung, Zuverlassigkeit — das sind essenziell
wichtige Schlisselbegriffe fur jedes Familienunternehmen. Darf
sich auch ein Unternehmen, das sich nicht aus mehreren Genera-
tionen einer Dynastie zusammensetzt, das nicht schon seit dem
18. Jahrhundert im Besitz der gleichen Familie existiert, als Fami-
lienunternehmen bezeichnen? Ja, wenn es die gleichen Werte teilt.

Ja, wenn Fuhrungsstil und Kooperation mit den ei-

nicht nur das Team heran, auch eine eindeutige Spezialisierung
entstand. Mit der Aufnahme von Rechtsanwalt Dr. Christian Seegers
als Partner im Jahr 1977 richtete sich die Kanzlei nachhaltig auf
das Thema Forderungsinkasso aus und expandierte. 1985 stieg
Dr. Christoph Frankenheim als weiterer Partner in die Kanzlei ein.
Schon damals war den Partnern die hohe Bedeutung elektroni-

scher Datenverarbeitung klar. Von Beginn an wurde

- «
genen Mitarbeitern, aber auch das unternehmerische kSp die IT durch professionelle Mitarbeiter betreut und
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Handeln nach aufSen auf den gleichen unverander-

RECHTSANWALTE

lichen Grundwerten beruhen. Wie etwa bei KSP, oder
in Langform: der KSP Kanzlei Dr. Seegers, Dr. Frankenheim Rechts-
anwaltsgesellschaft mbH.

Als Firmengrunder Rudolf Kremers im Jahr 1959 seine Zulas-
sung als Rechtsanwalt in Hamburg erhielt und seine eigene Kanzlei
am Jungfernstieg grindete, legte er damit den Grundstein flr eine

bis heute anhaltende Erfolgsgeschichte. Im Laufe der Jahre wuchs
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stetig weiterentwickelt. Als weitere Partner verstark-
ten Dr. Ludwig Gehrke und Dr. Oliver Gnielinski in
den Jahren 1999 und 2003 die Fihrungsebene von KSP. Die vier
letztgenannten Partner sind es auch, die die heutigen geschafts-
fihrenden Gesellschafter des Unternehmens stellen.

Sie leiten ein Team aus Uber 500 Mitarbeitern, davon mehr als
60 Anwalte. Gemeinsam machen sie KSP zur Nummer Eins auf

dem Markt der konzernunabhangigen Inkasso-Dienstleister mit
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KSP KANZLEI

KSP ist die Nummer 1 im Markt der konzernunabhangigen Inkasso-Dienstleister.

Fokussierung auf anwaltliches Qualitatsinkasso. Das bedeutet, der
Prozess des Forderungseinzugs wird als anwaltliche Leistung an-
geboten, was den Erfolg der Kanzlei ausmacht. Dabei berat KSP
seine Mandaten als Rechtsanwaltskanzlei umfassend und bietet
seriose individuelle und professionelle Problemldsungen fir alle
Aspekte des Forderungseinzugs an.

Die Kanzlei ist dabei auf das Mengengeschaft fokussiert. Zu
den Auftraggebern gehéren renommierte Firmen aus der Privat-
wirtschaft, insbesondere deutsche und multinationale Unternehmen
und Konzerne. Darunter sind zum Beispiel Anbieter aus Versicherun-
gen und Finanzen, dem gesamten Bereich der Telekommunikation,
E-Commerce und Handel, Zahlungsdienste/Payment, Verlagswesen
und Medienunternehmen.

Das hauseigene IT-Service Center unterstltzt die Umsetzung
aller operativen Maf3nahmen. Eigene Programmierer, Entwickler
und Projektmanager gehen auf vielfaltigste Anforderungen und
Winsche der Mandanten schnell und flexibel ein. Sie bieten ex-
klusiv hochwertige, standig weiter entwickelte Softwarelésungen
und prozessoptimierende Verfahrenstechniken an. Daneben betreut
die IT ein Auswertungsdatenbanksystem zur zentralen Datenhal-
tung und Zusammenflhrung von verschiedenen dezentralen Da-
tenquellen als Service-Plattform. Ihre hohen Leistungsressourcen

und unterstutzenden intelligenten Software-Tools gewahrleisten

eine hohe Performance bei der Verarbeitung grofser Fallmengen
—und gelten branchenintern als Best-in-Class.

Maxime bei der Arbeit von KSP sind Recht und Gesetz. Alle
Mitarbeiter fihlen sich hohen ethischen und berufsrechtlichen
Prinzipien verpflichtet. Untereinander steht ein respektvoller und
wertschatzender Umgang im Vordergrund, schlieSlich ist die Be-
legschaft die Seele des Unternehmens. Sie (ibernimmt Verantwor-
tung und leistet exzellente Arbeit. Sie baut ihr Wissen permanent
aus und bringt sich aktiv in den kontinuierlichen Verbesserungs-
prozess ein. Und letztendlich ist sie der starkste Garant nicht nur
fur ein weiteres profitables Wachstum und die Entwicklung der
Kanzlei, sondern auch fur die Wahrung der bestehenden Grund-
werte, wie sie auch jedes gewachsene Familienunternehmen

kennt.

Daten & Fakten

BEDEUTENDE FUHRUNGSPERSONLICHKEITEN BRANCHE
Alle 4 geschaftsfiihrenden Gesellschafter

KOMMUNIKATIONSSTIL IM UNTERNEHMEN PRODUKTE
Kooperativ, mitgestaltend, kommunikativ,
familienfreundlich

AufBergerichtlicher Forderungseinzug,
gerichtlicher Forderungseinzug,

STANDORT

Anwaltliches Forderungsmanagement Hamburg

MITARBEITER
Uiber 500, davon mehr als 60 Rechtsanwalte

Forderungskauf/-verkauf, Factoring,

MARKTPOSITION
Grofster unabhangiger Inkasso-Dienstleister
Deutschlands
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anwaltliches Consulting
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Blick in das Atrium KSP verfiigt iiber ausreichend Ressourcen,

um individuellen Anforderungen gerecht zu werden.

Die geschaftsfiihrenden Gesellschafter: Dr. Oliver Gnielinski, Dr. Christian Seegers, Dr. Christoph Frankenheim,
Dr. Ludwig Gehrke (v. I.)

Chronologie

1959
Zulassung RA Rudolf Kremers in Hamburg und Griindung
der Rechtsanwaltskanzlei am Neuen Jungfernstieg 7

1975
RA Dr. Christian Seegers tritt als freier Mitarbeiter in die
Kanzlei ein.

1977

Aufnahme von RA Dr. Christian Seegers als Partner,
Beginn einer nachhaltigen Ausrichtung und Expansion im
Forderungsinkasso

1985
Eintritt von RA Dr. Christoph Frankenheim als Partner

1986
Anschaffung erster EDV, die durch professionelle
IT-Mitarbeiter betreut und stetig weiterentwickelt wird.

1999
Aufnahme von RA Dr. Ludwig Gehrke als Partner

2002
KSP Salzburg und kontinuierliche Expansion

2003

Aufnahme von RA Dr. Oliver Gnielinski als Partner;
Vollstandige Digitalisierung aller Akten und damit
24h Zugriff fur die Mandanten

2004
KSP wachst auf Gber 250 Mitarbeiter und das Inkasso-
Geschaft wird zum Kerngeschaftsfeld von KSP.

2008

Die Gewinnung weiterer internationaler Mandate treibt das
Wachstum voran und lasst KSP auf tiber 500 Mitarbeiter
anwachsen.

2009
Zum 50-jahrigen Jubildum erfolgt der Umzug in ein fur KSP
neu erbautes Gebaude mitten in der Hamburger City.

KSP KANZLEI DR. SEEGERS, DR. FRANKENHEIM
RECHTSANWALTSGESELLSCHAFT MBH
Kaiser-Wilhelm-Stra3e 40

20355 Hamburg

Fon: 040 45065-0

Fax: 040 344711

ksp@ksp.de
www.ksp.de
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